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Edital PROEX - Selecédo de alunos para o Projeto Rondon Operacéo 2011

A Pré-Reitoria de Extensdo da Universidade Federal do Pard — PROEX-UFPA, no uso de suas
atribuicdes, atraves da Coordenacao do Projeto Rondon, torna pablica a abertura de inscri¢bes e
estabelece as disposicOes relativas a realizacdo de processo seletivo e a participacdo de alunos
voluntarios na equipe que executara 0 projeto “AcOes para 0 bem estar e cidadania:
responsabilidade e comprometimento com a vida” aprovado junto & Coordenacdo Geral do Projeto
Rondon da Secretaria de Ensino, Logistica, Mobilizacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ministério da
Defesa, a ser realizado no periodo de 14 a 30 de Janeiro de 2011 no municipio de Sdo Domingos do
Araguaia (Pard).

1. DO PROJETO RONDON

1.1. Caracteristicas do Projeto Rondon enquanto extenséo universitaria:

1.1.1. E um projeto de integracdo social, coordenado pela Secretaria de Ensino, Logistica,
Mobilizagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ministério da Defesa e tem a colaboracdo da Secretaria de
Educacdo Superior do Ministério da Educacao e as Instituicdes de Ensino Superior.

1.1.2. Envolve atividades voluntéarias de universitarios, buscando aproximar esses estudantes da
realidade do Pais, além de contribuir com o desenvolvimento de comunidades carentes.

1.1.3. Cria um espaco para universitarios vivenciarem diferentes realidades do pais, colocar em
pratica o que aprenderam em salas de aula e trocarem saberes.

1.1.4. Permite ainda que ap6s a interacdo com a comunidade, os rondonistas retornam a
Universidade e reflitam sobre uma formacdo humanistica, critica e reflexiva e nesse contexto a sua
contribuicdo como estudantes-cidaddos e futuros profissionais com a busca de solugdo para 0s
problemas nacionais.

1.2. Das disposic¢des gerais do projeto Rondon:

1.2.1. O desenvolvimento e a execucdo da Operacdo ndo ensejardo remuneragdo ou qualquer
medida de carater indenizatério para as IES selecionadas e seus rondonistas.

1.2.2. A desisténcia de alguma prefeitura implicara no cancelamento da opera¢do no municipio,
mesmo apos a divulgacao das equipes selecionadas.

1.2.3. O participante tera as despesas para transporte, alimentacdo e hospedagem, atendimento de
salde e seguro de vida, no periodo de execucdo do projeto, pagas por conta do Ministério da
Defesa/Projeto Rondon, sem 6nus para a equipe (exceto para os de ordem pessoal — insumos de
higiene, medicamentos, entre outros).

1.2.4. E vedado ao rondonista: - a troca da passagem aérea recebida para participar da operacao,
sem o consentimento da Coordenacdo-Geral do Projeto Rondon, e, quando autorizada, as despesas
com a troca da passagem correrdo por conta do rondonista; - a participacdo de alunos que nao
estejam cadastrados como rondonistas no SISPRON e devidamente vinculados & operagdo; - o
retorno antecipado ou afastamento do municipio de alunos sem o consentimento da coordenacao do
projeto em execucdo e Coordenagdo-Geral do Projeto Rondon (MD); - 0 ndo cumprimento das
atribuicdes definidas pela coordenacdo do projeto em execucdo ou ndo obediéncia ao Guia de
Rondonista, durante a realizacdo no municipio, sob pena de desligamento da operacdo e neste caso
as despesas de transporte de retorno correrdo por conta do aluno; - a permanéncia de rondonistas
atuando no municipio sem a presenca de pelo menos um professor da sua IES.



1.3 Das Responsabilidades
1.3.1. E de responsabilidade da coordenadora do projeto e Coordenacéo do Projeto Rondon/UFPA:

- fazer cumprir, por seus rondonistas, o prescrito no Guia do Rondonista (disponivel no site
do Ministério da Defesa), quanto &s normas de comportamento, e 0s prazos estabelecidos para as
atividades da operacéo;

- organizar e treinar a(s) equipe(s) que participara (o) da operacdo, de modo a cumprir o
previsto no(s) plano(s) de trabalho;

- desenvolver, no municipio designado, as a¢fes previstas na proposta de trabalho e cumprir
integralmente o plano final de trabalho proposto pelos membros da equipe;

- apresentar-se com equipes completas, sem faltas ou atrasos de pessoal, sem com troca néo
autorizada de pessoal, sem afastamento da equipe ou membro da equipe do municipio sem
autorizacdo da coordenacao da operacao;

1.3.2. Constituem responsabilidades do MD:

- providenciar o transporte dos integrantes das equipes e de suas bagagens desde as cidades
de partida;

- prestar apoio logistico a realizacdo da viagem precursora dos professores-coordenadores,
compreendendo alojamento, alimentacdo e transporte desde o embarque na cidade de partida;

- prestar, em parceria com as prefeituras, apoio logistico as equipes, compreendendo
alojamento, alimentacdo, transporte local e assisténcia méedica na rede publica de salde;

- emitir certificado para os rondonistas que participarem integralmente da operacéo; e

- providenciar seguro de vida e acidentes pessoais para 0s integrantes das equipes de
rondonistas, durante o periodo da operagdo; o seguro tera validade desde o inicio do deslocamento
até o retorno.

1.3. Do calendario de eventos do Projeto Rondon

Data Evento
Limite para a IES cadastrar os rondonistas no SISPRON
01/11/2010 Limite para IES remeter o Termo de Compromisso do Rondonista e 0

Termo de Cessédo de Uso de Imagem

Limite para as IES enviarem o Termo de Cooperagao
07-13/11/2010 | Viagem precursora

14/01/2011 Deslocamento e concentracdo das equipes
29/01/2011 Entrega dos relatorios de atividades

30/01/2011 Retorno das equipes

2. DO PROJETO DA UFPA NO PROJETO RONDON

2.1. Das 140 (cento e quarenta) propostas submetidas por IES brasileiras a Operacdo Carajas a
Coordenagdo Geral do Projeto Rondon da Secretaria de Ensino, Logistica, Mobilizacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Ministério da Defesa, 40 foram selecionadas para atuarem no estado do Para e dentre
estas o projeto "Agdes para 0 bem estar e cidadania: responsabilidade e comprometimento com a
vida", coordenado pela professora Dra. Iéda Maria Louzada Guedes do Instituto de Ciéncias
Biologicas.

2.2. Serd realizada durante a Operagdo Carajas 2011, na cidade de S&o Domingos do Araguaia, no
Estado de Pard, no periodo de 14 a 30 de janeiro de 2011.

2.3. A proposta prevé atividades e agOes extensionistas nas areas Cultura, Direitos Humanos e
Justica, Educacédo e Saude do Conjunto A como esté estruturado Projeto Rondon, que visam:



2.3.1. CULTURA:

- Capacitar multiplicadores para o desenvolvimento de atividades que promovam a
capacidade de expressdo cultural da comunidade, que valorizem a cultura local e promovam o
intercambio de informacdes.

2.3.2. DIREITOS HUMANOS E JUSTICA:

- Capacitar organizacGes da sociedade civil na defesa dos direitos de cidadania e na
implantacéo de acdes de assisténcia social;

- Instalar, dinamizar ou atualizar os conselhos municipais, como os de educac¢éo, de salde,
tutelar, de assisténcia social, da crianca e do meio ambiente, entre outros.

2.3.3. EDUCACAO:

- Capacitar educadores do ensino fundamental e médio sobre técnicas de ensino e
aprendizagem, motivacdo, relacionamento interpessoal, distlrbios de aprendizagem, educagdo
inclusiva e no atendimento a portadores de necessidades educativas especiais.

2.3.4. SAUDE:

- Capacitar agentes de salde em saude da familia, salde bucal, saide ambiental, doencas
endémicas locais, acolhimento e humanizacéo do atendimento em salde;

- Capacitar multiplicadores em saude sexual e reprodutiva de adolescentes e jovens, na
prevencdo da prostituicdo infantil, na prevencdo do uso do alcool e drogas e na prevencao da
violéncia contra mulheres, criancas e adolescentes;

- Capacitar multiplicadores em ac¢des de incentivo ao esporte e lazer;

- Capacitar multiplicadores em nutri¢cdo, com incentivo no uso de alimentos regionais.

3. DA EXECUCAO DO PROJETO
3.1. A execugdo do projeto da UFPA envolve o desenvolvimento de 6 (Seis) etapas, como
estruturadas no cronograma abaixo:

Etapas Periodo Objetivo Atividades
Etapa |l — 25/10/2010 | Selecionar os oito | - Inscricdo (prazo curto de inscricdo devido o resultado dos
Selecéo e a (8) alunos de projetos terem sidos divulgados no dia 22/10/2010)
divulgacéo 29/10/2010 graduacdo para | - avaliagdo dos documentos para pré-selecdo

30/10/2010 | compor a equipe. | - apresentacéo para selecéo final;
- divulgacdo do resultado com o nome dos 8 (oito)
rondonistas.

Etapa Il - 01/11/2010 Realizar etapas | - cadastramento no SISPRON e vinculagdo & operacéo,
Efetivacdo dos | Das8:00as | necessarias para | assinatura dos Termos de Compromisso do Rondonista e de e
rondonistas 12:00 h efetivacdo dos Cessdo de Direitos de Uso da Imagem.
rondonistas.
Etapa Il - 02- Planejar as acbes | - reunido com a equipe
Planejamento | 20/11/2010 e atividades a - distribuicdo das atribui¢des dos rondonistas;
e organizagéo serem realizadas. | - elaboracéo de ementério.

- definicdo das atribuigBes de cada rondonistas na execugdo
das acdes e atividades.
- solicitacdo de materiais.

Etapa IV — 22/11/2010 | Capacitar alunos | - reunido com a equipe
Capacitacéo e a para realizagdo de | - realizagdo de levantamento bibliografico
preparacio 22/12/2010 suas atividades | - preparacéo de material didatico-pedagdgico.
durante a - preparacdo de instrumentos de pesquisa.
execucdo do - treinamento didéatico
projeto - planejamento operacional e logistico.
Etapa V - 04a Organizar - reunido com a equipe
Organizagdo | 12/01/2011 materiais e - distribuicdo final das tarefas
final distribuir tarefas | - organizagéo dos materiais para viagem.
finais
Etapa VI - 14/01/2011 | Executar as acBes | - realizag8o da viagem.
Execucéo a e atividades do | - execucdo das agdes e atividades no municipio.
30/01/2011 projeto no - reunides de avaliacdo durante a execucdo do projeto.

municipio.




3.2. A carga horéria a ser cumprida na execucdo das etapas do projeto sera de: 16 horas semanais
nas Etapa Ill, Etapa IV e na Etapa V, necessérias para cumprir o objetivo descrito na tabela. A carga
horéaria a ser cumprida na Etapa VI estard sujeita ao Plano de Trabalho a ser executado no
municipio.

4. DA EQUIPE DE RONDONISTAS

4.1. Da Constituicdo da equipe

4.1.1. Cada equipe de rondonistas serd constituida por dez pessoas, sendo dois docentes, o
professor-coordenador e o professor adjunto e oito alunos de graduacao.

4.1.2. O professor-coordenador sera o autor da proposta aprovada, Dra. I1éda Maria Louzada Guedes
e o professor adjunto ainda sera definido.

4.1.3. Os alunos que participardo da equipe de rondonistas seréo selecionados pelo processo seletivo
de que tem por finalidade o presente edital. Os rondonistas alunos deverdo realizar todas as etapas
descritas no item 3.1.

4.2. Das consideragdes gerais sobre a equipe

4.2.1. Serd multidisciplinar atendendo as necessidades das acdes e atividades.

4.2.2. Terd sua participacdo no Projeto Rondon sob carater de voluntariado, regulamentado, no
Brasil, pela Lei 9.608, de 18 de fevereiro de 1998. De acordo com essa Lei, em seu artigo primeiro,
“considera-se servico voluntario a atividade ndo remunerada, prestada por pessoa fisica a
entidade publica de qualquer natureza, ou a instituicdo privada de fins ndo lucrativos, que tenha
objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia social, inclusive
mutualidade”.

4.2.3. Os membros da equipe de rondonistas necessitardo se ausentar de atividades académicas
regulares e profissionais no periodo de 14 a 30 de janeiro de 2011, razdo pela qual sera pedida a
liberacdo, dispensa e/ou licenca, para o competente abono as faltas durante o periodo.

4.3. Das atribuigdes do aluno rondonista selecionado

4.3.1. Observar e seguir as orientacdes do Guia de Rondonistas.

4.3.2. Assinar os Termos de Compromisso do Rondonista e de Cessédo de Direitos de Uso da
Imagem.

4.3.3. Serdo responsaveis por desenvolver no municipio de Sdo Domingos do Araguaia (PA),
atividades e a¢des do Conjunto A, conforme descrito no item 2.3.

4.3.4. Cumprir integralmente todas as etapas do projeto previstas no presente edital.

4.3.5. Deverdo permanecer no periodo de 14 a 30 de janeiro de 2011 (demais dias usados para
concentracdo, abertura e deslocamento) no municipio de Sdo Domingos do Araguaia (PA)
realizando as agdes durante o dia inteiro (incluindo atividades no periodo noturno).

4.4. Da remuneracao e Certificacdo

4.4.1. O Projeto Rondon oferece oportunidade para que o0s as estudantes realizem trabalhos
voluntérios tanto durante a capacitagdo, quanto durante a operagdo ou apds o téermino da mesma,
logo ndo havera pagamento de bolsa.

4.4.2. Apbs a conclusdo do projeto da Operacdo Carajas 2011, sera emitido pelo Ministério da
Defesa o certificado de participagdo no Projeto Rondon para os rondonistas que cumprirem
integralmente todas as etapas da execucao do projeto descritos no item 3.1.

5. DA SELECAO
5.1. Da banca examinadora
5.1.1. A banca examinadora sera constituida com estruturado a seguir
- 3 (trés) docentes, sendo o professor coordenador do projeto, o professor adjunto e um
professor convidado, todos do quadro efetivo da Universidade Federal do Para.



- 2 (dois) alunos da UFPA, que ja participaram de Operacgédo do Projeto Rondon, sendo estes
indicados pelos membros docentes.
5.1.2. Os membros da banca examinadora elegerdo, dentre os membros professores, o presidente
que coordenara os trabalhos durante o processo seletivo.
5.1.3. A banca examinadora sera responsavel pela elaboragéo, avaliacdo, organizacéo e divulgacao
de todas as fases da selecdo.

5.2. Dos critérios a serem considerados durante o processo de selecao

5.2.1. As especificidades das acdes e atividades a serem desenvolvidas durante a Operacao.

5.2.2. A fase do curso de graduagdo, sendo preferencialmente escolhidos os que estiverem na
segunda metade do curso e somente serdo selecionados alunos cursando 0s primeiros semestres na
auséncia dos primeiros citados.

5.2.3. O rendimento escolar.

5.2.4. As experiéncias em projetos de extensao.

5.2.5. O perfil dos candidatos em consonancia com as propostas, com projeto de extensdo e com o
Projeto Rondon.

5.2.6. O desempenho, interesse, participacdo e comprometimento durante as fases do processo de
selecdo a ser descrita no item 5.3.1.

5.3. Do Processo Seletivo
5.3.1. As fases descritas para o processo seletivo estdo incluidas na Etapa | (ver 3.1.) e sdo as

seguintes:
Fases Periodo Objetivo Atividades
Fase 1- | 25,26, 27 e 28 | Formalizar a | - Preenchimento, impressédo e entrega da
Inscricdo | (horério util) e | inscricdo dos | Ficha de Inscricédo (item 6.4.1);
29/10/2010 | alunos interessados | - entrega dos documentos necessarios
(até as 16:00 | em participar do | estabelecidos no presente edital (6.4.2 a
h) projeto Rondon. 6.4.6);
- entrega da redacao (item descrito em 6.4.7)
Fase 2 - 29/10/2010 | Pré-selecionar os | - Avaliacdo dos documentos e redacdo
Pré- 16 (dezesseis) | entregues na inscrigdo dentro dos critérios
selecé@o potenciais estabelecidos e selecdo dos 16 (dezesseis)
rondonistas. potenciais rondonistas;
- divulgacdo dos pré-selecionados via e-mail
pessoal;
Fase 3— | 30/10/2010 as | Aplicar
Selecéo 9:00 h instrumentos - entrega do resumo descrito em 6.5.2;
avaliativos para | - realizacdo de apresentacdo e entrevista
selecionar o0s oito | prevista no item 6.5.2. 6.5.3 € 6.5.4;
rondonistas.
Fase 4 — 30/10/2010 | Avaliar, selecionar, | -Avaliacdo final pela comissdo (grupo de
Avaliacao, divulgar e convocar | trabalho e seminario);
selecéo e 0S 8 (oito) | - selecdo dos 8 (oito) rondonistas;
divulgacao rondonistas. - divulgacédo dos selecionados e convocagéo
via e-mail até as 18 horas.

5.3.2. A selecdo dos alunos rondonistas ocorrerd para atender as necessidades de execugdo das
atividades e acdes a serem desenvolvidas, logo participardo da operacdo os 8 (oito) alunos que
obtiverem melhor desempenho por &rea de atuagéo.

5.3.3. A selecdo serd realizada por area de atuacdo, sendo as seguintes: 1) Saude: Medicina,
Biomedicina, Enfermagem, Medicina Veterinaria, Odontologia, Farmacia, Biologia
bacharelado, Nutricdo, Educacdo Fisica, Terapia Ocupacional e Fisioterapia; 2) Educacéo:



Pedagogia, Biologia licenciatura, Servico Social e Psicologia; 3) Cultura: Artes visuais,
Museologia, Teatro, Musica e Danca; e 4) Direitos Humanos e Justi¢a: Direito e Servi¢o Social;

6. DAS INSCRICOES, SELECAO E VAGAS

6.1. Dos cursos de graduacao e das vagas

6.1.1. O presente edital abre um total de 8 (oito) vagas para alunos de graduacdo dos cursos
especificados acima, atendendo ao disposto no item 5.3.2 € 5.3.3.

6.1.2. Poderdo se inscrever alunos matriculados e freqientando os cursos de Medicina,
Biomedicina, Enfermagem, Medicina Veterinaria, Odontologia, Farmacia, Biologia
bacharelado e licenciatura, Nutricdo, Educacdo Fisica, Terapia Ocupacional, Fisioterapia,
Pedagogia, Psicologia, Artes visuais, Museologia, Teatro, Musica, Danca, Direito e Servico
Social de qualquer Campus da UFPA.

6.1.3. As vagas foram definidas por area de atuacdo (ver 5.5.) sendo: - 4 (quatro) vagas para a area
de Saude, sendo pelo menos 1 (uma) vaga para Medicina e 1 (uma) para Enfermagem; - 2 (duas)
vagas para Educacdo, sendo pelo menos 1 (uma) para Pedagogia; 1 (uma) vaga para Cultura
independente do curso; e — 1 (uma) vaga para Direitos Humanos e Justica.

6.1.4. O numero de vagas por area de atuacdo foi estabelecida em atendimento ao percentual de
acOes por area do conhecimento previstas no projeto.

6.2. Poderdo se inscrever alunos de graduacéo:

6.2.1. de ambos o0s sexos e com idade igual ou superior a 18 anos.

6.2.2. regularmente matriculados no 2° semestre letivo de 2010 e cursando preferencialmente a
segunda metade do curso de graduacao.

6.2.3. ndo possuam reprovacao em disciplinas obrigatorias e/ou optativas e possuam Coeficiente de
Rendimento igual ou superior a 35 ou equivalente avaliacdo de rendimento.

6.2.4. que possuam disponibilidade de tempo para participar de todas as etapas descritas em 3.1.,
que serdo desenvolvidas no periodo de 25 de outubro de 2010 a 30 de janeiro de 2011, como
definido pelo Ministério da Defesa.

6.2.5. que preencham e cumpram os requisitos do programa quanto a vacinacdo, que nao sejam
portadores de alergia e doencas respiratérias ou tenham tido hepatite B e para as mulheres, ndo
deverdo estar em periodo gestacional nem em fase de amamentacao.

6.2.6. A equipe devera ser composta por alunos que nao tenham participado de operac@es anteriores
do Projeto Rondon.

6.3. Da Data, Local e Procedimentos de inscricéo

6.3.1. As inscricdes deverdo ser feitas pelo proprio candidato ou por terceiro nomeado por
procuracao.

6.3.2. Devera ser realizada nos dias e horarios estabelecidos em 5.3.1 (Fase I).

6.3.3. Local: Coordenacéo do Projeto Rondon/UFPA (3° andar ICB), Universidade Federal do
Pard, com Helene.

6.4.. Dos documentos necessarios para a inscrigao:

6.4.1. Formulario de Inscricdo devidamente preenchido, disponivel no secretaria do Projeto
Rondon ou via e-mail.

6.4.2. Copia do Historico Escolar atualizado do candidato e assinado pelo coordenador do curso.
6.4.3. Comprovante de Matricula do semestre letivo em vigéncia.

6.4.4. Curriculum lattes atualizado e documentado.

6.4.5. Carta de recomendacdo e ciéncia do interesse do aluno em participar do Projeto Rondon,
emitida pela Coordenacéo ou Direcdo da Faculdade do respectivo curso.

6.4.6. Termo de Compromisso com o Cumprimento Integral das Etapas do Projeto e
declaracédo de possuir carga horaria disponivel a realizacdo de todas as etapas (ver itens 3.1 e 3.2 ),
de punho préprio do candidato.



6.4.7. Redacdo sobre sua participacdo no Projeto Rondon, quanto a importancia, motivos,
expectativas e porqués.

6.5. Da selecéo

6.5.1. O candidato devera se apresentar no horario estabelecido na Fase 3 do item 5.3.1., sob pena
de n&o participar do processo seletivo;

6.5.2. A selecdo sera publica e aberta a todos os candidatos e durante a qual cada candidato devera:

- entregar 0 Resumo expandido articulando dois contetidos/temas inseridos na mesma area
ou em duas areas diferentes do Conjunto A como descrito no item 2.3., obedecendo as seguintes
instrucBes: até 3.000 caracteres, Times New Roman 12, espaco simples, contendo os itens
Introducéo, Objetivo, Teoriza¢do/Contextualizacéo sobre o assunto e Concluséo.

- realizar apresentacdo de 30 minutos sobre os contetdos/temas do resumo expandido,
utilizando uma estratégia metodoldgica a escolha do candidato, desde que adequada a faixa etaria e
caracteristica do publico-alvo como multiplicadores dos conhecimentos em saude, ou educacéao, ou
cultura ou direitos humanos e justica, representatividades locais, servidores publicos, professores,
profissionais de saude, membros de OSCIP, ou ainda para a populacdo em geral nas diferentes
faixas etérias, de acordo com o descrito em 2.3.

6.5.3. A ordem das apresentacdes sera definida através de sorteio.
6.5.4. Apds todas as apresentacOes sera realizada a Entrevista individual com os membros da
comiss&o.

7. DAS DISPOSIQOES FINAIS

7.1. Perde a condicdo de participante do Projeto Rondon o aluno que:

7.1.1. N&o participar de quaisquer das atividades das etapas de planejamento, organizacéo,
capacitacdo, preparacao e organizacao final do projeto Rondon.

7.1.2. Ndo cumprir a carga horéaria e/ou o cronograma de execucao, ambos definidos em 3.1 e 3.2.
7.2. As substituicbes de rondonistas nas vacancias dentro de cada area serdo realizadas mediante
autorizacdo e obedecendo aos prazos do Ministério da Defesa.

7.3. Os casos omissos serdo resolvidos pelos membros que compfem a banca examinadora do
processo seletivo de que trata o presente edital.

7.4. Para informacdes e orientacGes cabiveis sobre procedimentos, os interessados deverdo entrar
em contato com o telefone (91) 32017874 ou e-mail: projetorondon.ufpa@gmail.com.

Belém, 24 de outubro de 2010.
Iéda Maria Louzada Guedes
Coordenadora do Projeto Rondon/UFPA
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